
Wstępne Stanowisko Forum Związków Zawodowych dotyczące  tematyki negocjacji na Zespole Problemowym ds. polityki gospodarczej i prawa pracy  Komisji Trójstronnej 

(materiał roboczy)

	LP
	Temat i obszar negocjacji
	Termin negocjacji
	Strona wiodąca
	Uwagi, dodatkowe ustalenia`

	1
	Zwiększenie swobody działalności gospodarczej
	
	KPP, FZZ
	

	
	opracowanie założeń ustawy Prawo Przemysłowe (ustawy o wolności gospodarczej
	
	
	

	
	
	
	
	

	D1
	
	
	
	

	R1
	Postanowienia ogólne
	
	
	

	r1a
	Przedmiot ustawy ( zakres normatywny)
	
	
	

	r1b
	Zakres podmiotowy (obowiązuje przedsiębiorcę rejestrowego)
	
	
	

	r1c
	Definicje legalne ( przemysłu, przedmiotu przemysłu, czynności przemysłowych0
	
	
	

	r1d
	Zasady
	
	
	

	
	
	
	
	

	R2
	Podejmowanie działalności gospodarczej
	
	
	

	r2a
	Konstytuowanie przedsiębiorcy (formy, zgłoszenia, rejestracje)
	
	
	

	r2b
	Organizowanie przedsiębiorstw ( tworzenie, inwestowanie)
	
	
	

	r2c
	Uruchomienie przedsiębiorstwa (rozpoczęcie ruchu)
	
	
	

	r2d
	Podjęcie działalności gospodarczej ( rozpoczęcie sprzedaży)
	
	
	

	r2e
	Oznaczenie przedsiębiorstw, jego jednostek i produktów
	
	
	

	
	
	
	
	

	R3
	
	
	
	

	r3a
	Zakład, przedstawicielstwo, oddział
	
	
	

	r3b
	Wyodrębnianie jednostek
	
	
	

	
	
	
	
	

	R4
	Koncesjonowanie
	
	
	

	r4a
	Dziedziny wymagające uzyskania koncesji (enumeratywnie wyliczone)
	
	
	

	r4b
	Koncesja, promesa koncesyjna
	
	
	

	r4c
	Umowa koncesyjna
	
	
	

	r4d
	Procedura
	
	
	

	
	
	
	
	

	R5
	Zezwolenia
	
	
	

	r5a
	Dziedziny podlegające zezwoleniom
	
	
	kopalnictwo, zarząd dróg i mostów, branża ochroniarska, lotnictwo, szkolnictwo, lecznictwo, przemysł farmaceutyczny, sieci energetyczne

	r5b
	Zezwolenie, promesa
	
	
	

	r5c
	Procedura
	
	
	

	
	
	
	
	

	R6
	Prowadzenie przedsiębiorstwa
	
	
	

	r6a
	Organizacja przedsiębiorstwa
	
	
	

	r6b
	Podział i łączenie
	
	
	

	r6c
	Nabycie i zbycie
	
	
	

	r6d
	Powierzenie prowadzenia przedsiębiorstwa zastępcy
	
	
	

	r6e
	Dzierżawa przedsiębiorstwa lub zakładu
	
	
	

	r6f
	Prowadzenie przedsiębiorstwa w celach niezarobkowych, ( jeżeli byłoby objęte prawem przemysłowym)
	
	
	

	r6g
	Formy sprzedaży produktów (poza lokalem, na odległość, w tym transakcje drogą elektroniczną)
	
	
	

	r6h
	Prowadzenie przedsiębiorstwa bez stałej siedziby
	
	
	

	r6i
	Prowadzenie przedsiębiorstwa przy zastosowaniu elektronicznego przekazu usług lub produktów lub innych technik multimedialnych
	
	
	

	r6j
	Targi hurtowe i detaliczne ( targowiska)
	
	
	

	r6k
	Reklama (definicja jako czynność handlowa)
	
	
	

	
	
	
	
	

	D2
	Władze i postępowanie kontrolne w ramach nadzoru 
	
	
	

	r1
	
	
	
	

	r1a
	Organy właściwe w sprawach przemysłu
	
	
	

	r1b
	Zasady nadzoru i kontroli
	
	
	

	r1c
	Uprawnienia władz publicznych
	
	
	

	
	
	
	
	

	r2
	
	
	
	

	r2a
	Postępowania (szczególne i odrębne)
	
	
	

	r2b
	( w zależności od koncepcji systemu kontroli)
	
	
	

	
	
	
	
	

	D3
	Organizacja przemysłu (zrzeszenia)
	
	
	

	
	( w miejsce dotychczasowych kilku regulacji)
	
	
	

	
	
	
	
	

	D4
	Przepisy przejściowe i zmieniające
	
	
	

	
	- ewentualnie może się okazać, iż potrzebna jest odrębna ustawa wprowadzająca
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2
	Zasady prywatyzacji, które powinny przyczyniać się do kształtowania nowoczesnej struktury gospodarki, do tworzenia efektywnych miejsc pracy oraz uwzględnić interesy pracowników prywatyzowanych przedsiębiorstw
	
	
	

	2a
	które przedsiębiorstwa powinny zostać w rękach państwa
	
	FZZ
	Koleje, sieci przesyłu energii i paliw, przemysł zbrojeniowy, rezerwy strategiczne

	2b
	Czy państwo powinno wyzbyć się udziałów w sprywatyzowanych przedsiębiorstwach (tzw. resztówek)
	
	PKPP
	Tak

	2c
	Czy restrukturyzację przedsiębiorstw pozostawić przyszłym właścicielom, czy też powinni jej dokonać urzędnicy przed prywatyzacją
	
	PKPP, OPZZ, NSZZ”S”
	Oczywiście to jest sprawa dla tych co mają pieniądze i koncepcję

	2d
	Czy umowy prywatyzacyjne powinny powinny zawierać pakiety socjalne i jeżeli tak, czy powinny być one źródłem prawa pracy
	
	PKPP, FZZ
	Tak, tak

	2e
	Czy umowy prywatyzacyjne powinny zawierać pakiety inwestycyjne
	
	PKPP, FZZ
	Tak

	2f
	Czy kontynuować zasadę przyznawania pracownikom 15% akcji lub udziałów prywatyzowanych przedsiębiorstw
	
	PKPP, FZZ
	Bezwzględnie tak, była to umowa społeczna zawarta w trakcie Paktu o Przedsiębiorstwie Państwowym. Był to koszt zmiany ustrojowej w gospodarce.

	2g
	Czy i w jaki sposób zapewnić kontrolę państwa nad realizacją pakietów socjalnych (rola wymiaru sprawiedliwości
	
	NSZZ”S”, PKPP, FZZ
	Usprawnić sądownictwo

	2h
	Powołanie prokuratorii generalnej
	
	
	

	
	
	
	
	

	3
	Skala, zakres i sposoby udzielaniu pomocy przez państwo przedsiębiorcom (pomoc publiczna)
	
	PKPP, KPP
	Gwarancje kredytowe udzielane przez państwowe fundusze inwestycyjne tworzone ze sprzedaży majątku  państwowego

	3a
	Zakres interwencjonizmu państwowego i rola instytucji państwowych (ARP, rządowe gwarancje kredytowe itp.)
	
	KPP
	

	3b
	Ile i na jakich zasadach państwo powinno przeznaczać na pomoc horyzontalną i sektorową
	
	PKPP
	

	3c
	Zakres pomocy publicznej dla przedsiębiorstw trwale nierentownych
	
	NSZZ”S”
	Organizacja gospodarcza trwale nierentowna jest instytucja charytatywną a nie przedsiębiorstwem

	
	
	
	
	

	
	TEMATY DODATKOWE
	
	
	

	1
	Sposoby ograniczenia szarej strefy i nieuczciwej konkurencji
	
	NSZZ”S”, OPZZ, ZRP, BCC
	niski podatek liniowy, sprawny wymiar sprawiedliwości

	1a
	Likwidacja dumpingu socjalnego poprzez zawieranie sektorowych umów zbiorowych rozszerzonych na cały obszar branży (grupy)
	
	NSZZ”S”
	

	1b
	Ograniczenie nadużyć związanych z instytucja samozatrudnienia
	
	NSZZ”S”
	Jesteśmy za

	1c
	Usuniecie patologii w przetargach publicznych i przyznawaniu koncesji
	
	NSZZ, BCC
	Jednoznaczne prawo, sprawna prokuratura i sądownictwo

	1d
	Wzmocnienie ochrony rynku wewnętrznego przed nieuczciwą konkurencją
	
	
	

	
	
	
	
	

	2
	Prawne, instytucjonalne i finansowe instrumenty polityki rynku pracy
	
	
	

	2a
	Zakres wsparcia dla osób poszukujących pracy, w szczególności dla osób w wieku przedemerytalnym
	
	MGPiPS, NSZZ”S”
	

	2b
	Ocena i korekta instytucjonalnej obsługi rynku pracy, w tym finansowanie urzędów pracy
	
	
	

	2c
	Struktura i finansowanie Funduszu Pracy i Funduszu Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych
	
	
	

	2d
	Instrumenty wspierające podnoszenie kwalifikacji pracowników
	
	
	

	
	
	
	
	

	3
	Określenie roli państwa w kształtowaniu polityki mieszkaniowej
	
	OPZZ
	

	
	
	
	
	

	4
	Promowanie „marki polskiej”
	
	BCC
	

	
	
	
	
	

	5
	Polityka przemysłowa państwa zmierzająca do intensywnego wzrostu miejsc pracy i zahamowania upadku uznanych na rynku sektorów
	
	NSZZ”S”
	

	5a
	Powrót do ustawowych uregulowań dotyczących restrukturyzacji wielkich i średnich sektorów z uwzględnieniem ( w ramach ustawy) socjalnych pakietów restrukturyzacyjnych
	
	
	

	5b
	Program polityki przemysłowej dla sektorów dla sektorów i firm, dla których nie znaleziono inwestora strategicznego
	
	
	

	5c
	Włączanie do zadań polityki „ pro-zatrudnieniowej” strategii sformułowanej w programie „Pakt dla wsi i obszarów wiejskich”
	
	
	

	5d
	Wykorzystanie inwestycji offsetowych do zdynamizowania polityki gospodarczej
	
	
	

	5e
	Strategia wobec narastających zagrożeń finansów publicznych
	
	
	

	5f
	Rosnące spłaty zadłużenia zagranicznego
	
	
	

	5g
	Niebezpieczny wzrost zadłużenia wewnętrznego państwa w stosunku do PKB, w efekcie coraz większej emisji obligacji i bonów skarbowych
	
	
	

	5h
	Narastające, niekontrolowane zadłużenie placówek służby zdrowia
	
	
	

	
	
	
	
	


Terminarz ustalony na Prezydium KT w dniu 3.06.2003r.





16.06.2003r - przesyłają swoje stanowiska i uwagi do zatwierdzonej przez prezydium KT tematyki Partnerzy społeczni





17.06.2003r - KT poświęcona górnictwu





25-26.06.2003r - Posiedzenie KT –ze strony Forum przewodniczący, przewodniczący zespołu, 3 ekspertów




Eksperci FZZ ds. gospodarczych - propozycja




1. Andrzej Stępień




2. Lechosław Czyż




3. Seweryn Konieczny




4. Włodzimierz Martyna




5. Marek Dyżakowski




6. Wiktor Borecki




7. Grzegorz Szade





Koledzy eksperci - proszę o odwrotne przesyłanie swoich uwag na załączonym tekście : pisać wyróżnioną czcionką w ostatniej kolumnie.


                    L. Czyż            lczyz@zchpolice.com
Kol. Hyjek , proszę niniejszy materiał umieścić na naszej stronie internetowej , jako podstawę do wyrażania opinii związkowców poszczególnych zakładów, sekcji w sprawie omawianych  tematów.
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